STATUT
ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH NR 2 W LODZI
OBOWIAZUJACY OD 1 WRZESNIA 2025

/\ ZespotSzkét
{ '/ specjalnych nr _)_

 J w Lodzi

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 z pdzn. zm.)

Uchwata nr 19/2024/2025 Rady Pedagogicznej ZSS nr 2 w Lodzi z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie
uchwalenia Statutu.

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

8 1.

Zespot Szkot Specjalnych nr 2 w Lodzi, zwany dalej Zespotem, ma siedzibe w Lodzi przy ul.

Karolewskiej 30/34.

W sktad Zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa Specjalna nr 90 im. Marii Grzegorzewskiej w Lodzi z oddziatami
przedszkolnymi “Karolkowo” przy ul. Karolewskiej 30/34;

2) Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy nr 1 w Lodzi przy ul. Karolewskiej 30/34.

Szkoty wymienione w 8 1 ust. 2 nie sa szkotami obwodowymi.

Typy szkot w Zespole Szkot Specjalnych nr 2 w Lodzi:

1) Szkota Podstawowa Specjalna nr 90 im. Marii Grzegorzewskiej dla uczniéw z lekkg, umiarkowana,
znaczng i gleboka niepelnosprawnoscia intelektualna, niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi,
autyzmem i zespolem Aspergera w normie intelektualnej w cyklu o$mioletnim,;

2) Szkota Specjalna Przysposabiajagca do Pracy nr 1 dla uczniow z umiarkowang lub znaczng
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz niepetnosprawno$ciami sprzezonymi w cyklu trzyletnim do
24 roku zycia.

Przy Szkole Podstawowej Specjalnej nr 90 dziataja:

1) Oddzialy Przedszkolne dla dzieci z niepetnosprawno$cia intelektualng, autyzmem i zespotem
Aspergera w normie intelektualnej do 9 roku zycia;

2) Zespot Wezesnego Wspomagania Rozwoju dla dzieci od urodzenia do rozpoczecia nauki w szkole;

3) Zespoty rewalidacyjno-wychowawcze dla podopiecznych z gleboka niepelnosprawnoscia
intelektualng do 25 roku zycia na terenie szkoty i Domu Pomocy Spotecznej, ul. Sierakowskiego
65 w Lodzi.

8 2.

Organem prowadzacym Zespot jest Miasto 1.6dz, z siedzibg w Lodzi.

8 3.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad jednostkami wchodzacymi w sktad Zespotu jest L.odzki
Kurator O$wiaty.

1.

§ 4.
Kazda ze szkot wehodzacych w sktad Zespotu posiada swoj statut. Statuty poszczegdlnych szkot oraz
Statut Zespotu stanowig integralng catos¢.



2. Sprawy nieuregulowane statutem Zespohu regulujg statuty szkot wehodzacych w jego sktad.

8 5.

Zespot szkot posiada strong internetowa www.zss2.edu.pl

8 6.

Zespot szkot posiada swoje logo, ktore jest identyfikacja wszystkich typow szkot wehodzacych w sktad
Zespotu szkot. Szkoty wchodzace w sktad zespolu moga uzywaé swojego historycznego logo dla
zaznaczenia swojej odrebnosci w srodowisku lokalnym.

87.

Zespot szkot korzysta z oprogramowania dziennika elektronicznego Vulcan Uonet+

§88.

W Zespole funkcjonuje monitoring wizyjny zewnetrzny i wewnetrzny zgodnie z odregbnymi przepisami.

809.

W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami w gabinecie profilaktyki zdrowotnej w budynku
szkolnym dla wszystkich uczniow Zespotu szkot zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1.

§ 10.

Tlekro¢ w przepisach statutu Zespotu jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

statucie Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ statut Zespotu Szkot Specjalnych nr 2 w Lodzi przy ul.
Karolewskiej 30/34;

statutach jednostek — nalezy przez to rozumie¢ statuty jednostek wchodzacych w sktad Zespotu
Szkot Specjalnych nr 2 w Lodzi przy ul. Karolewskiej 30/34;

jednostkach wchodzacych w sktad Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa
Specjalng nr 90 im. Marii Grzegorzewskiej w FLodzi przy ul. Karolewskiej 30/34 i Szkote
Przysposabiajgcg do Pracy nr 1 w Lodzi przy ul. Karolewskiej 30/34;

dyrektorze Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych nr 2 w Lodzi
przy ul. Karolewskiej 30/34;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Zespotu Szkét Specjalnych nr
2 w Lodzi przy ul. Karolewskiej 30/34;

uczniu — nalezy rozumie¢ przez to uczniOw uczgszczajacych do Szkoty Podstawowej Specjalnej nr
90 im. Marii Grzegorzewskiej w Y.odzi przy ul. Karolewskiej 30/34 i uczniéw uczeszczajgcych do
Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy nr 1 w Lodzi przy ul. Karolewskiej 30/34;

dziecku —nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczgszczajace do oddziatu przedszkolnego przy Szkole
Podstawowej  Specjalnegj nr 90 im. Marii  Grzegorzewskiej w  Lodzi, przy
ul. Karolewskiej 30/34

podopiecznym — nalezy przez to rozumie¢ podopiecznych uczeszczajacych do zespotow
rewalidacyjno-wychowawczych

10) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw lub prawnych opiekunow uczniow uczeszczajgcych

do Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 90 im. Marii Grzegorzewskiej w L.odzi i dzieci do oddziatow
przedszkolnych przy ul. Karolewskiej 30/34 i rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniéw
uczeszezajaeych do Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy nr 1 whlodzi przy ul.
Karolewska 30/34;

11) organie prowadzacym Zespot — nalezy przez to rozumie¢ Miasto £.6dz;
12) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad jednostkami wchodzacymi w sktad Zespotu —

nalezy przez to rozumie¢ L.odzkiego Kuratora Oswiaty;
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13) sytuacji wyjatkowej — nalezy przez to rozumie¢ sytuacje uniemozliwiajacg bezposrednig prace z
uczniem oraz odbywanie zebran rady pedagogicznej w siedzibie szkoty z bezposrednim udziatem
cztonkéw rady pedagogicznej, sankcjonujacg prace zdalng szkoty. Za sytuacje te uznaje sig¢
sytuacje nadzwyczajne, dotyczace catego Panstwa, regionu, miasta lub szkoty, takie jak: stan
epidemii, wprowadzenie stanu nadzwyczajnego - wyjatkowego, stanu klgski zywiotowej, stanu
wojennego oraz sytuacji wynikajacych z trudnych warunkéw atmosferycznych, awarii i innych
zagrazajacych bezpieczenstwu.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zespotu

§11.
Zespot realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy, wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych
oraz statutu Zespohu.
Celem Zespotu jest zapewnienie wlasciwych warunkow nauki, opieki i wychowania dla uczniow i
dzieci uczeszczajacych do jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
Zadaniem Zespohu jest:
1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw opieki, nauki i pracy;
2) prowadzenie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;
3) zapewnienie prawidtowej dziatalnos$ci jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
Zespot realizuje zadania poprzez:
1) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami;
2) dopuszczanie do uzytku mebli i sprzetdw posiadajgcych stosowne atesty;
3) zapewnianie nauczycielom warunkéw do podnoszenia kwalifikacji i doskonalenia umiejetnosci.
Zespot realizuje zadania we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniéw uczgszcezajacych do jednostek wehodzacych w sktad Zespotu;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) innymi szkotami i placowkami systemu o$wiaty w zakresie realizowania zadan statutowych;
4) innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz o§wiaty.

§12.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkot wehodzacych w sktad Zespotu jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktéry obejmuje cata dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia

dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktorego zapisy regulujg statuty szkot Zespotu,
W sytuacjach wyjatkowych, gdy nie jest mozliwe prowadzenie zaje¢ w siedzibie Zespotu,
nauczyciele realizujg tresci programowe w trybie zdalnym, wykorzystujac technologi¢ informacyjna
i komunikacyjng dostgpng dla ucznia oraz formy pracy dostosowane do jego mozliwosci
psychofizycznych.
W Zespole organizuje si¢ Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktorego zapisy reguluja
statuty szkot Zespotu.

Rozdzial 3
Organy Zespotu i ich kompetencje

8 13.
Organami Zespotu sg:
1) Dyrektor;



2) Wicedyrektor;

3) Rada pedagogiczna,

4) Rada Rodzicow;

5) Samorzad Uczniowski oraz Rada Uczniowska.

Organy wymienione w ust. 1 sg jednocze$nie organami poszczegolnych szkot wymienionych w § 1 ust.
2.

8§ 14.
Dyrektor Zespotu jest w rozumieniu ustawy dyrektorem Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 90 im. Marii
Grzegorzewskiej w Lodzi przy ul. Karolewskiej 30/34 i Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy
nr 1 w Lodzi przy ul. Karolewskiej 30/34.
Dyrektor Zespotu organizuje dziatalno$¢ Zespotu, a w szczegdlnosci:
1) ustala godziny pracy nauczycieli i innych pracownikow Zespotu,
2) ustala podziat uczniow na oddziaty, wyznacza nauczycieli opiekunéw i nauczycieli wychowawcow
poszczegdlnych oddziatow,
3) organizuje proces naboru na wolne stanowiska pracy,
4) wspOtpracuje i wspoldziata z wilasciwymi organami oraz zakladowymi organizacjami
zwigzkowymi w zakresie spraw pracowniczych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa”
5) organizuje wspoOlprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej $§wiadczonej dla uczniow i ich rodzicéw oraz nauczycieli,
6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw ustalonego porzadku oraz  dbato$¢
o estetyke i czystos¢,
7) zapewnia warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Zespotu,
8) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Zespotu,
9) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Zespotu;
10) po nowelizacji statutow szkot wchodzacych w sktad Zespotu, kazdorazowo opracowuje teksty
ujednolicone tych statutéw, uwzgledniajgce zmiany zawarte w uchwatach Rady Pedagogicznej
11) kieruje dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, a w szczegolnosci:
a) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jakos$ci pracy,
b) udziela nauczycielom pomocy w opracowywaniu dokumentacji pedagogicznej,
c) dba o autorytet cztonkow rady pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela,
d) wspolpracuje z organami szkoty,
e) dopuszcza do uzytku w szkole programy nauczania przedstawione przez nauczycieli,
f) inspiruje nauczycieli do opracowywania innowacji pedagogicznych;
12) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych, a w szczego6lnosci:
a) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Zespotu,
b) prowadzi akta osobowe i sprawy pracownicze z tym zwigzane,
€) planuje i przydziela nauczycielom zadania oraz zajecia zgodnie z pensum, kwalifikacjami i
obowigzujacymi przepisami, w tym state prace, dodatkowe zadania oraz zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze;
d) opracowuje zakresy czynnosci pracownikoéw administracji i obstugi oraz deleguje zadania na
pracownikOw zajmujacych stanowiska kierownicze i administracyjne;
e) ustala wynagrodzenia nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu zgodnie z odrebnymi
przepisami oraz;
f) decyduje o przyznawaniu nagrod (m.in.: po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej podejmuje
decyzje w sprawach odznaczen, nagrod, innych wyrdznien) i wymierzaniu kar porzadkowych
g) dokonuje oceny pracy pracownikow samorzadowych =zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i urzedniczych kierowniczych,
h) sporzadza i zatwierdza plan urlopow,
i) nadzoruje prawidlowe wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow pracowniczych;



13) okresla zakres odpowiedzialnos$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, zgodnie z
przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkéw,
14) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki opieki, nauki i pracy, a w szczegolnosci:
a) ustala zasady korzystania z pomieszczen w budynkach Zespotu,
b) organizuje szkolenia pracownikow dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy;
15) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z przyjetym regulaminem,
16) udziela pelnomocnictw wicedyrektorom, w celu sprawnego zarzadzania Zespotem,
17) wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag organizacjg procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
Zarzadzenia Dyrektora podlegajg ogloszeniu W ksiedze zarzadzen i przestaniu poprzez dziennik
elektroniczny.
Dyrektor szkoty ustala wykaz regulaminéw oraz procedur regulujacych w sposéb szczegdtowy
podstawowe dziedziny funkcjonowania szkoty oraz jej poszczegolnych organdw.
Dyrektor szkoty moze, w porozumieniu z organem prowadzacym szkole utworzy¢ drugg lokalizacje
(filie) prowadzenia zajec.

§ 15.

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora lub wicedyrektorow w szczegodlnosci:

1) gdy w szkole jest co najmniej 12 oddziatow,

2) za zgoda organu prowadzacego Dyrektor moze utworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow
lub inne stanowiska kierownicze,

3) w uzasadnionych przypadkach, w szkole dyrektor Zespotu moze powotaé spotecznego
wicedyrektora, ktorego zadaniem jest wspotdziatanie z dyrektorem i wicedyrektorem

Wicedyrektor w szczegolnosci:

1) wspolpracuje z Dyrektorem szkoty, monitoruje i dokonuje ewaluacji programu wychowawczo-
profilaktycznego i dziatan zwigzanych z opieka i wychowaniem uczniow,

2) wspolnie z pedagogiem analizuje sytuacje wychowawczg szkoty,

3) monitoruje prace zespotéw problemowych i przedmiotowych,

4) dokonuje pomiaru wynikéw nauczania w klasach wyznaczonych zgodnie z ustalonym przez
Dyrektora planem hospitacji,

5) wnioskuje w sprawie nagrod i kar dla ucznidw,

6) wspolpracuje z Rada Rodzicdw i pedagogiem w sprawach wychowawczych i pomocy materialnej
dla uczniéw,

7) wspolpracuje z dyrektorem i Radg Pedagogiczng w zakresie przygotowania organizacyjnego szkoty
do pracy w nowym roku szkolnym,

8) uklada tygodniowy plan zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy uczniéw i nauczycieli,

9) wyznacza i kontroluje dyzury nauczycieli w czasie przerw,

10) kontroluje prowadzenie obowigzkowej dokumentacji przez nauczycieli,

11) przedstawia sprawozdania z pelnionego nadzoru pedagogicznego i wnioski z realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

12) koordynuje prace nauczycieli zwigzang z tworzeniem szkolnego zestawu programow nauczania,

13) pelni nadzor nad pracg biblioteki szkolnej,

14) formutuje projekt oceny pracy nauczycieli, nad ktorymi petni nadzér pedagogiczny zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

15) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora szkoty,

16) ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ przydzielonych zadan przed Dyrektorem szkoty.

Wicedyrektor zastgpuje Dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci.

8 16.
Rada pedagogiczna dziala zgodnie z ustawa, w ramach swoich kompetencji stanowigcych i
opiniotwdrczych, w oparciu o ustanowione regulaminy.
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10.

11.
12.

13.

W skiad rady pedagogicznej zespotu wchodzg wszyscy nauczyciele realizujacy zajecia w szkotach
wchodzacych w sktad zespotu.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdzanie plandw pracy zespotu szkot,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji zespotu szkot,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu
przez Radg Rodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty.

Rada Pedagogiczna zespotu szkét opiniuje:

1)
2)

3)
4)

5)

organizacj¢ pracy zespotu szkol, w szczegoélnosci tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego zespotu szkot,

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,
propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

szkolny zestaw podrecznikow,

Do uprawnien Rady Pedagogicznej naleza w szczegolno$ci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

delegowanie dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty,

wyrazanie zgody (lub wnioskowanie za zgoda badz na wniosek Rady Pedagogicznej) na udziat w
zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki,
ustalanie zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacego we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

ustalanie materiatdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegodlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole,

wnioskowanie, wspolnie z Radg Rodzicow, o nadanie imienia szkole, jesli nie utworzono rady
zespohu szkot,

wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy,

promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, Kktory stanowi delegacje do
niniejszego statutu.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Protokoty pisze wyznaczony przez Dyrektora szkoty cztonek lub cztonkowie Rady Pedagogicznej.
Protokot powinien by¢ wpisany do ksiazki protokotow w przeciagu dwoch tygodni od daty
zebrania Rady Pedagogicznej.

Zgodnos¢ z trescig protokotu cztonkowie Rady Pedagogicznej potwierdzaja ztozonym
bezposrednio pod nim podpisem.

Ksigzki protokotow przechowywane sa u Dyrektora szkoty.

Wglad do protokotéw maja wszyscy czlonkowie Rady Pedagogicznej, przedstawiciele organu
prowadzacego 1 nadzorujacego szkole, a w czgsciach ich dotyczacych inne organy szkoty.

Praca Rady Pedagogicznej moze odbywa¢é sie w trybie zdalnym z wykorzystaniem technologii
informacyjnej i komunikacyjnej. Decyzje w sprawie trybu procedowania w formie zdalnej (wybor



14.

N =

N

o

N =

sposobu komunikacji i gtosowania) podejmuje w formie uchwaty Rada Pedagogiczna.
Cztonkow Rady Pedagogicznej obowigzuje bezwzgledna tajemnica stuzbowa. Nie wolno
ujawnia¢ zadnych spraw poruszanych w czasie zebran Rad Pedagogicznych, w tym zespolow
nauczycielskich, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

§17.

W Zespole Szkot Specjalnych nr 2 dziata rada rodzicéw, ktéra reprezentuje ogoét rodzicéw uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych.

Cztonkowie Rady Rodzicow wybierani sa kazdego roku na pierwszym (we wrze$niu) zebraniu

rodzicow.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w tym okre$la w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow oraz przedstawicieli rad
oddziatlowych do Rady Rodzicow Zespotu.

Rada RodzicoOw moze wystepowaé do dyrektora i innych organow Zespotu, organu prowadzacego

Zespot oraz do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach Zespotu.

8§ 18.

W ZSS nr 2, w oddziatach dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim lub

autyzmem i zespolem Aspergera dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie z oddziatow, okreslonych w ustepie 1.

Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogo6t uczniow,

okreslonych w ust.1, w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi

reprezentantami ogétu.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich

sprawach w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,;

6) prawo wyboru petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu

8§ 19.
Organy Zespotu wspoétdziataja pomiedzy soba w zakresie swoich kompetencji.
Organy Zespotu informujg si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach i podjetych uchwatach.
W celu wymiany informacji | wspotdziatania pomigdzy organami Zespotu dyrektor Zespotu organizuje
spotkania z ich przedstawicielami. Spotkania moga odbywac si¢ na wniosek poszczegdlnych organdéw
Zespotu.
Kazdy organ moze wilaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow Zespotu, przedstawiajgc
opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego do
rozwigzania danego problemu.



Organy Zespolu moga zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych organdéw
w celu wymiany informacji i pogladéw.

Organy Zespotu moga ustala¢ wspolnie plan dziatalnosci stuzacy poprawie efektywnosci pracy
Zespohu.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢ z takim
wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

§ 20.
Sposoby rozwigzywania sporow pomig¢dzy organami ustala si¢ nastepujaco:
1) spory pomigdzy organami Zespotu rozwigzuje si¢ w drodze mediacji;
2) organy Zespolu mogg wystepowac z wnioskami do instytucji i organizacji, wspierajacych statutowa
dzialalno$¢ Zespotu, o prowadzenie mediacji w przedmiocie sporu.
Konflikty i spory, wynikajace pomig¢dzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor szkoty po wystuchaniu
zainteresowanych stron.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Zespolu

§ 21.
Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w Zespole okresla arkusz organizacji Zespotu
opracowany wedlug zasad okreSlonych w statutach jednostek, zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwigzkowe i zatwierdzony przez organ prowadzacy Zespot po zasiggnieciu opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania jednostek wchodzacych w sktad Zespotu reguluja
statuty tych jednostek.
Organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jednostek wchodzacych w sktad
Zespotu reguluja statuty tych jednostek.
Organizacje biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami,
nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami reguluje statuty szkot.
Zasady organizacji i funkcjonowania $wietlicy regulujg statuty szkét wehodzacych w sktad Zespotu.
Organizacje wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami dzialajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy reguluja statuty szkot wechodzacych w sktad Zespotu.
Organizacje¢ i formy wspoldzialania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki 1
profilaktyki reguluja statuty poszczegdlnych szkot.

§ 22.
Przy Zespole dziata Stowarzyszenie ,,Karolewska” i Stowarzyszenie ,,Kluczyk”, ktdére majg na celu
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej oraz wspieranie dziatalnoSci
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.
Organizacj¢ wspotdzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej regulujg statuty poszczegolnych szkot.

8 23.
Zasady zywienia uczniow jednostek wchodzacych w sktad Zespotu reguluja statuty tych jednostek.



Rozdzial 5
Pracownicy Zespolu

8 24.
W Zespole zatrudnieni s3:
1) nauczyciele;
2) pracownicy niepedagogiczni.

8§ 25.

Zakresy zadan nauczycieli okre$lajg szczegotowo statuty jednostek.

§ 26.
Zadaniem pracownikow niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dziatania jednostek,
utrzymanie budynkow i jego otoczenia w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo uczniow i dzieci, dbanie
0 fad i czysto$¢ budynkow Zespotu i wokot niego.
Szczegdlowy zakres zadan pracownikdéw niepedagogicznych okresla dyrektor Zespotu.

Rozdzial 6
Uczniowie

§ 27.

Szczegdlowe warunki, sposob oceniania wewnatrzszkolnego, tryb usprawiedliwiania nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych przez uczniéw niepetnoletnich i petnoletnich szkét wchodzacych w sktad
Zespotu reguluja statuty tych szkot.

Spos6b informowania 0 wymaganiach edukacyjnych, przewidywanych ocenach rocznych/ocenia
zachowania, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych przez uczniéw szkoét wchodzacych w sktad Zespotu
reguluja statuty tych szkot.

§28.

Prawa i obowiazki uczniéw, w tym przypadki, w ktorych uczen moze zostac¢ skreslony z listy uczniow
szkoty, a takze tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw uczniow szkot wchodzacych w sktad
Zespotu regulujg statuty tych szkot.

Obowiazki ucznia w zakresie wilasciwego zachowania wobec nauczycieli, pracownikow szkoty,
pozostatych ucznidw, przestrzegania zasad ubierania si¢, wnoszenia i korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty przez uczniéw szkoét wehodzgcych
w sktad Zespotu regulujg statuty tych szkot.

§29.
Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej
nagrody uczniom wchodzacych w sktad Zespotu reguluja statuty tych szkot.
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotywania si¢ od kary regulujg statuty
poszczegdlnych szkot.
Szczegolne przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkotly reguluje statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 90.

8§ 30.
Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest
potrzebna pomoc lub wsparcie regulujg statuty poszczegolnych szkot
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Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 31.
Zespot moze posiadaé wlasny sztandar i godto.

§ 32.
Zespot Szkot Specjalnych nr 2 w Lodzi uzywa pieczeci

Zespol Szkol Specjalnych Nr 2
90-561 Lodz, ul. Karolewska 30/34
tel. 42 635-17-80 fax. 42 635-17-85

NIP 727-24-39-245 REGON 0007311407

Kazda ze szkot wchodzacych w sktad Zespotu szkét uzywa wiasnej pieczeci.

Piecze¢ urzgdowa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu, nie zawiera okreslenia ,,specjalna”.

W nazwie szkoly umieszczonej na tablicy urzedowej, na sztandarze, na $wiadectwach oraz na
pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo I legitymacje szkolng, pomija si¢ okreslenie ,,specjalna”,
natomiast na innych dokumentach zachowuje si¢ petne brzmienie.

§ 33.
Zespot oraz szkoty wchodzace w jego sklad prowadza i przechowuja dokumentacj¢ zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

§ 34.
Obstuge finansowo-ksiegowa Zespotu i szkét wehodzacych w jej sktad prowadzi Centrum Ustug
Wspdlnych Oswiaty w Lodzi.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

8§ 35.
Szkota gromadzi, przechowuje i przetwarza dane osobowe uczniéw, rodzicoOw i pracownikow szkoty
zgodnie z obowigzujacymi przepisami o$wiatowymi oraz ustawa 0 ochronie danych osobowych i
rozporzadzeniu o ochronie danych osobowych.
Szkota zabezpiecza i chroni posiadane dane osobowe, zgodnie z przepisami wynikajagcymi z ustawy o
ochronie danych osobowych.

8 36.
Statut jest dokumentem otwartym, ktory moze by¢ nowelizowany.
Prawo zgtaszania projektow i nowelizacji Statutu maja wszystkie organy szkoty.
Organ proponujacy zmiany przedktada projekt zmian Dyrektorowi szkoty.
Zmiany do Statutu zatwierdza Rada Pedagogiczna po uprzednim zapoznaniu sie z projektem
przynajmniej 3 dni przed nowelizacja.
Whisanie zmiany do Statutu nastgpuje w ciggu 21 dni od jej uchwalenia.

8§ 37.
Statut zespotu i szkét wchodzacych w jego sktad, nowelizacj¢ uchwala si¢ na zebraniu rady
pedagogicznej Zespotu szkot.

8 38.
Dyrektor zespotu wprowadza zarzadzeniem tre$¢ nowych statutow, ujednolicony tekst Zespotu szkot i
szkot wehodzacych w sktad Zespotu.
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Tekst statutu opieczetowany, podpisany i parafowany przez dyrektora szkoty przechowywany jest w
dokumentacji dyrektora, a jego wersja elektroniczna zamieszczona jest na stronie internetowej szkoly
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Rodzice ucznidow zaznajamiani sg z trescig statutu przez dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych nr 2 oraz
przez wychowawcow. Upublicznienie na stronie www szkoly spelnia ww. wymog.

Uczniowie zapoznawani sa z postanowieniami zawartymi w statucie przez wychowawcdw klas w
formie dostosowanej do ich mozliwosci.

8§ 39.
Statut zobowiazuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej do przestrzegania jego zapisow.

8 40.
Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzyga si¢ na podstawie obowigzujacych przepisow,
W tym w szczegdlnoSci ustawy o systemie oswiaty, ustawy prawo o$wiatowe oraz przepisow
wykonawczych do ww. ustaw.

Statut Zespolu Szkoél Specjalnych nr 2 w Lodzi zostal wprowadzony uchwalg Rady Pedagogicznej
Nr 19/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025 r. z moca obowiazujaca z dniem 1 wrze$nia 2025 r. i zarzadzeniem
Nr 43/2024/2025 Dyrektora Zespohlu Szkél Specjalnych nr 2 w Lodzi

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
/-/ Sebastian Zielinski
Dyrektor ZSS nr 2 w Lodzi
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